
Caritas Polska poszukuje osoby na stanowisko: 
Koordynator projektów zagranicznych – Bliski Wschód 

 
Miejsce pracy: Warszawa (wyjazdy służbowe na Bliski Wschód) 

Caritas Polska to największa i najbardziej rozpoznawalna polska organizacja. Od 30 lat pomagamy 
potrzebującym realizując projekty humanitarne na pięciu kontynentach. W związku z rozwojem skali 
naszych działań obecnie poszukujemy kandydata na stanowisko koordynatora projektów zagranicznych 
na Bliskim Wschodzie. 

Jeśli chcesz rozwijać się razem z nami, brać udział w ciekawych projektach i zdobywać doświadczenie w 
sektorze humanitarnym zgłoś się do nas! 

 
Co czyni Cię świetną/ym kandydatką/em na oferowane stanowisko? 

· doświadczenie w realizacji projektów pomocowych za granicą lub w Polsce 

· wykształcenie wyższe kierunkowe 

· zainteresowanie tematyką humanitarną oraz gotowość do stałego poszerzania swojej wiedzy w tym 
zakresie 

· bardzo dobra znajomość języka angielskiego (co najmniej C1), arabski mile widziany 

· umiejętności interpersonalne; otwartość na drugiego człowieka 

· kreatywność i samodzielność 

 
Jakie będą Twoje zadania? 

· koordynacja działań projektowych realizowanych na Bliskim Wschodzie, w tym podróże służbowe 

· opracowywanie dokumentacji projektowej (finansowej i merytorycznej) 

· współpraca z organami administracji publicznej, organizacjami pozarządowymi oraz innymi 
podmiotami w Polsce i zagranicą 

· współpraca z działem medialnym i fundraisingowym w zakresie realizacji materiałów audiowizualnych 
i promocji działań pomocowych 

 
Co oferujemy w zamian: 

· umowę o pracę w jednej z największych organizacji charytatywnych w Polsce 

· podróże zagraniczne w celu monitoringu i planowania działań 

· możliwość zdobycia doświadczenia w zakresie realizacji projektów humanitarnych 

· pracę z celem i sensem, możliwość realizacji własnych pomysłów 

· prywatną opiekę medyczną 

 



Osoby zainteresowane ofertą prosimy o przesłanie zgłoszenia z tytułem: „Rekrutacja – koordynator 
projektów zagranicznych – Bliski Wschód” na adres: caritaspolska@caritas.pl do dnia 15 listopada 
2020 r. poniższych dokumentów: 

1)      CV oraz informacje zawarte w CV, o których mowa w art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 
Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 1320 ze zm.), tj. imię (imiona) i nazwisko, datę urodzenia, dane 
służące do kontaktowania się z kandydatem (np. numer telefonu, adres do korespondencji), 
wykształcenie, kwalifikacje zawodowe oraz przebieg dotychczasowego zatrudnienia. 

2)      oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w załączonych 
dokumentach – jeśli w zakresie tych danych zawarte są szczególne kategorie danych, o których mowa 
w art. 9 ust. 1 RODO (dane osobowe ujawniające pochodzenie rasowe lub etniczne, poglądy polityczne, 
przekonania religijne lub światopoglądowe, przynależność do związków zawodowych, dane 
genetyczne, dane biometryczne, dane dotyczące zdrowia, seksualności lub orientacji seksualnej) 

 

Oświadczenie, o którym mowa powyżej może być sformułowane w następujący sposób: 

 

………………………………. 

Miejscowość, data 

  

Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych 

 

 

 „Ja, ……………………………………..wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych szczególnych 

kategorii zawartych w CV oraz innych załączonych dokumentach na potrzeby rekrutacji prowadzonej w 

Caritas Polska na stanowisko „Koordynator projektów zagranicznych – Bliski Wschód”. 

 

 

....................................................... 

Podpis kandydata do pracy 

 

 

Skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami/kandydatkami. 

 

Administratorem Państwa danych osobowych jest Caritas Polska. Więcej informacji na temat 
przetwarzania Państwa danych osobowych znajduje się na stronie Caritas Polska 
https://caritas.pl/wp-content/uploads/2020/10/klauzula-informacyjna-dla-kandydatow-do-pracy-
1.pdf 
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