INFORMACJA

O PRZETWARZANIU TWOICH DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) — dale;j:
RODO, Caritas Polska jako administrator danych osobowych informuje Cie, ze przetwarza Twoje dane osobowe.

I. Administrator danych osobowych

Niniejszym informujemy, ze Caritas Polska z siedzibg przy ul. Okopowej 55, 01-043 Warszawa, adres email:
caritaspolska@caritas.pl jest administratorem Twoich danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu
rekrutacji.

Il. Inspektor ochrony danych

Niniejszym informujemy, ze administrator wyznaczyt Inspektora ochrony danych, z ktérym mozesz sie
skontaktowadé pisemnie na adres: Caritas Polska, ul. Okopowa 55 w Warszawie lub elektronicznie w postaci email:
iodo@caritas.org.pl

1. Cele przetwarzania i podstawy przetwarzania

1) Twoje dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy* bedy przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego procesu rekrutacyjnego!?.

2) Podanie innych danych w zakresie nieokre$lonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda!®
na przetwarzanie Twoich danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a tak
wyrazong zgode mozna odwota¢ w dowolnym momencie, za$ cofniecie tej zgody nie wptywa na zgodnos¢
z prawem przetwarzania danych, ktdre zostato dokonane na podstawie powyzszej zgody przed jej
wycofaniem.

3) Jezeli w dostarczonych dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (dane
szczegblnych kategorii) konieczna bedzie Twoja zgoda na ich przetwarzanie®, a tak wyrazong zgode
mozna odwota¢ w dowolnym momencie, zas cofniecie tej zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania danych, ktére zostato dokonane na podstawie powyzszej zgody przed jej wycofaniem.

4) Caritas Polska bedzie przetwarzata Twoje dane osobowe takze w kolejnych naborach pracownikéw, jezeli
wyrazisz na to zgodel® ¥, Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a tak wyrazong zgode
mozna odwofa¢ w dowolnym momencie, zas$ cofniecie tej zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania danych, ktére zostato dokonane na podstawie powyzszej zgody przed jej wycofaniem..

o [WArt, 22! ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2020 poz. 1320 ze zm.) oraz Rozporzadzenie
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji
pracowniczej (Dz. U. 2018 poz. 2369);

o [IArt. 6 ust. 1 lit. b RODO oraz Art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

e Bl Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

e [ Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

IV. Odbiorcy danych

Pozyskane od Ciebie dane osobowe mogg by¢ przekazywane:
e  personelowi Administratora;
e  podmiotom przetwarzajacym je na nasze zlecenie (np. kancelaria prawna obstugujgca Administratora);
e organom lub podmiotom publicznym uprawnionym do uzyskania danych na podstawie obowigzujgcych
przepisOw prawa;
e podmioty, z ktorymi Caritas Polska zawarta umowy na $wiadczenie ustug hostingowych oraz



informatycznych.

V. Przekazywanie danych do panstw trzecich badz organizacji miedzynarodowych

Caritas Polska nie bedzie przekazywata Twoich danych osobowych do panstw trzecich badz organizacji
miedzynarodowych.

VI. Okres, przez ktory Twoje dane osobowe bedg przechowywane
Okres przetwarzania Twoich danych osobowych:

Twoje dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane do zakoriczenia
procesu rekrutacji.

Jezeli wyrazisz zgode na wykorzystywanie Twoich danych osobowych dla celdw przysztych rekrutacji, Twoje
dane bedga przechowywane przez okres 3 miesiecy.

VII. Informacje o Twoich prawach

Ponadto, informujemy Ciebie, ze przystuguja Tobie, w zaleznosci od celu przetwarzania:

prawo do zgdania od administratora dostepu do Twoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;

e prawo do cofniecia zgody. Cofniecie zgody na przetwarzanie danych osobowych nie ma wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem oraz
jezeli zgoda bedzie jedyng podstawg prawng przetwarzania danych;

e prawo do sprostowania (poprawiania) Twoich danych osobowych;

e prawo do usuniecia Twoich danych osobowych, w szczegdlnosci w przypadku cofniecia przez Ciebie zgody
na przetwarzanie, gdy nie ma innej podstawy prawnej przetwarzania;

e prawo do ograniczenia przetwarzania Twoich danych osobowych;

e prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego w postaci Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

VIII. Informacja o dobrowolnosci podania danych

Informujemy Ciebie, ze podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22! Kodeksu pracy jest
niezbedne, aby uczestniczyé w procesie rekrutacyjnym. Podanie przez Ciebie innych danych jest dobrowolne.

Jednoczesnie Caritas Polska informuje Ciebie, ze nie bedzie w Twoim zakresie podejmowad
zautomatyzowanych decyzji, w tym w zakresie profilowania Twoich danych osobowych.



